UMJETNICKA SKOLA FORTUNAT PINTARIC
KOPRIVNICA

OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA
ZA 2021. GODINU SA PROJEKCIJAMA ZA 2022.i2023. GODINU

1. SAZETAK DJELOKRUGA RADA:
Naziv korisnika: UMJETNICKA SKOLA FORTUNAT PINTARIC

Umjetnicka $kola Fortunat Pintari¢ javna je ustanova u odgoju i obrazovanju koja samostalno djeluje
od 2006. godine, ¢iji je osniva¢ Grad Koprivnica.
Osnovna zadaca Umjetni¢ke Skole Fortunat Pintari¢ je :
e ostvarivanje programa osnovnog glazbenog obrazovanja za darovitu djecu u skladu s
odobrenjem Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta,
ostvarivanje pripremnih programa za glazbeno obrazovanje
ostvarivanje programa srednj os';kolskog glazbenog obrazovanja
ostvarivanje programa za osnovnu Skolu suvremenog plesa
osnovno obrazovanje djece obavlja se na temelju propisanog nastavnog plana i programa,
drzavnog pedagoskog standarda, zakona i propisa donesenih temeljem Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj skoli
e u skoli se poducavaju slijedeci instrumenti: glasovir, harmonika, flauta, klarinet, truba,
trombon, tuba, eufonij, saksofon, rog, gitara, violina, tambura
e u skoli djeluje Djecji pjevacki zbor nizeg uzrasta, djedji pjevacki zbor viSeg uzrasta, puhacki
orkestar, komorni ansambl tambura, komorni ansambl gitara, komorni ansambl violina,
komorni ansambl harmonika, komorni ansambl saksofona, komorni ansambl klarineta
e u Skoli se izvodi srednjoskolski program za zanimanje glazbenik solo pjevac, glazbenik
saksofonist, glazbenik trombonist, glazbenik klavirist, glazbenik harmonika$, glazbenik
hornist , glazbenik truba¢, glazbenik gitarist, glazbenik tambura$, glazbenik violinist, glazbenik
klarinetist; glazbenik teoretiar-teorijski smjer
e izvodenje osnovnoskolskog nastavnog plana i programa suvremenog plesa Ane Maleti¢
e ostvarivanje programa osnovnoskolskog glazbenog nastavnog plana i programa iz temeljnih
predmeta: truba, trombon, rog, eufonij, flauta, klarinet, saksofon, klavir, violina i tambure u
Podru¢nom odjelu u Vigju
e ostvarivanje programa osnovnoskolskog glazbenog nastavnog plana i programa iz temeljnih
predmeta: klavir, gitara, klarinet, flauta, violina, tambura, rog, saksofon, trombon, tuba, truba i
harmonika u Podru¢nom odjelu Durdeveu.
Neposredno odgojne programe izvrSavaju nastavni kadrovi sa visokom stru¢nom spremom, ali zbog
povecdanja interesa djece za pohadanje nastave u Glazbenoj koli, stalno je prisutna potreba za novim
radnim mjestima, pogotovo sad kada je krenula provedba srednjoskolskog glazbenog programa,
provedba osnovnogkolskog plesnog obrazovanja i Sirenje Umjetnic¢ke Skole u Podru¢nim odjelima.
Zbog toga §to je povecan interes za glazbenim obrazovanjem nastava se izvodi i u prekovremenom
radu.
Nastava se odvija u dvije smjene (jutarnja i popodnevna) i u dva turnusa A i B-prema individualnom
rasporedu sati svakog ucitelja.
Nastava se odvija individualno 1 grupno u 8 ucionica.
U nedostatku vlastitog prostora Skola izvodi nastavu u dislociranim prostorima i to u prostorijama u
Domu mladih, sportskoj dvorani "Branimir".
U nedostatku vlastite dvorane za nastupe koristimo Dom Mladih, zatim dvoranu "Domoljub", Dom
za starije i nemocne osobe i druge prostorije za izvodenje glazbenih programa.
Dvoranu Branimir pri Osnovnoj $koli "Antun Nem¢i¢ Gostovinski" koristimo za odrZavanje nastave
plesne 8kole i to svih pet radnih dana u tjednu.
Utionice za teorijsku i individualnu nastavu primjereno su opremljene kvalitetnim glazbalima, audio i
video tehnikom, nototekom i fonotekom, $to u potpunosti zadovoljava potrebe nastave.




Podruéni odjeli u Virju i Purdevcu takoder su opremljeni novim namjeStajem,instrumentima i
nastavnim sredstvima i pomagalima.

U odnosu na prethodnu godinu postoji odstupanje u odnosu na projekeije financijskog plana i to na
materijalnim rashodima, rashodima za zaposlene 1 na rashodima za nabavu nefinancijske imovine.
Promjene se dogadaju jer polaznici svake godine prelaze iz nizeg razreda u visi razreda i tu se javlja
odstupanje u satnica profesora koji rade na tim odjelima.

Ova promjena odnosi se na sve programe koji se izvode u Mati¢noj skoli i u podrué¢nim odjelima u
Virju i Burdevcu a za koje su dobivene suglasnosti Ministarstva.

Skolu polazi ukupno 314 ulenika. U 8koli organizacijska shema sa brojem zaposlenih je 33.
nastavnika, 2. administrativno tehni¢ka radnika. 2. pomo¢na osoblja i ravnateljica Skole.

2. ZAKONSKE I DRUGE OSNOVE ZA USTROJ PROGRAMA I NJTHOVO
FINANCIRANJE

Polazna osnova izrade Financijskog plana US Fortunat Pintari¢ za razdoblje 2021 .- 2023. godinu su :
Upute za izradu Prijedloga financijskog plana za razdoblje 2021.-2023.godine, od strane Upravnog
odjela za financije, gospodarstvo 1 europskc poslove KLASA: 400-06/20-01/0016, URBROJ 2137/01-
05-02/1-20-8 od 09.listopada 2020.g. i one su slijedece:

o Sto se tide rashoda u sklopu decentraliziranih funkcija ukupan iznos sredstava za osiguravanje
minimalnih financijskih standarda u 2021. godini planirat ¢e se sa indeksom 100 u narednom
trogodiSnjem razdoblju a sredstva koja su planirana od strane grada utroSit ¢e se za
sistematske pregleda a trosak najma ce se financirati u cijelosti iz vlastitih sredstava i sredstva
decentralizacije

e Smjernice ekonomske i fiskalne polmke za trogodi$nje razdoblje i Upute za izradu prijedloga
Prora¢una jedinica lokalne i regionalne samouprave za razdoblje 2019.- 2021.gdje je detaljno
obrazlozena obaveza uklju¢ivanja svih prihoda i primitaka , rashoda i izdataka u proracun
jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave sukladno ekonomskoj, programskoj,
funkcijskoj, organizacijskoj, lokacijskoj klasifikaciji t¢ izvorima financiranja.

e Zakon o ustanovama, NN, br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08.,127/19

e Zakon o proradunu (NN, br. 87/08,136/12. i 15/15), Pravilnik o proraunskim klasifikacijama
(NN, br. 26/10. i 120/13.,87/08.) i Pravilnik o proratunskom radunovodstvu i ra¢unskom
planu (NN, br. 124/14.,115/15.,87/16.,3/18.)

e Upute za izradu prorauna lokalne (regionalne) samouprave za razdoblje 2021.-2023. iz
listopada 2020. godine. Klasa 400-06/20-01/0016, Urbroj: 2137/01-0-02/1-20-8 od 09.
listopada 2020 godine

e Godidnji izvedbeni odgojno — obrazovni plan i program rada za Skolsku godinu 2020./21.
(skraceno: GPP)

o  Skolski kurikulum Umjetni¢ke $kole Fortunat Pintari¢ za $kolsku godinu 2020./21.

e Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08., 86/09.,
92/10.,105/10.,90/11.05/12.,16/12.,86/12.,126/12., 94/13.,152/14.,07/17.,68/18., 98/19.,64/20.)

e Zakon o umjetni¢kom obrazovanju (NN 130/11.)

e Zakon o radu (NN,br.93/14.,127/17.,98/19)

e Drzavni pedagoski standard osnovnog i srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanje

3. OBRAZLOZENJE PROGRAMA RADA SKOLSKE USTANOVE

Program rada 8kole je kvalitetno obrazovanje i odgoj u¢enika u segmentu glazbene pismenosti,
poticanjem udenika na izraZavanje kreativnosti, talenta i sposobnosti kroz uklju¢ivanje u slobodne
aktivnosti i natjecanja te druge Skolske projekte, priredbe i manifestacije.

Kulturna i javna djelatnost uz primarmni odgojni proces,mora biti druga i znaCajna djelatnost
godiSnjeg plana i programa rada Skole.

Financijskim planom Umjetnicke $kole Fortunat Pintari¢ sredstva su planirana za provodenje
slijede¢ih Programa:



Ovaj Program provodit ¢e se kroz slijedecu aktivnost:

Aktivnost: A300205 Decentralizirane funkcije osnovnog Skolstva- 07 ukupno: 329.600,00
Aktivnost:A 300206 Decentralizirane funkcije srednjoskolskog programa- ukupno: 10.000,00

Glavne aktivnosti/ciljevi osnovnog programa su koncerti, predstave, festivali, produkcije 1
natjecanja.

Nastupom uéenika i uéiteljima na prestiznim natjecanjima i dogadanjima u zemlji 1 inozemstvu, Skola
intenzivno radi na promicanju talenata i rada Skole, kao i grada Koprivnice, Koprivni¢ko-krizevacke
7upanije i Republike Hrvatske.

U svojim redovitim programima svoju misiju ostvaruje kroz neposredni odgojno- obrazovni rad s
ciljem razvijanja sposobnosti i punog potencijala svakog djeteta, s osnovnim ciljem odgoja i
obrazovanja profesionalnih glazbenika i plesaca, te razvijanja ukusa i kulturnih navika.

Skola kontinuirano radi na promociji i prezentaciji rada i suradnji sa drugim Ustanovama,
institucijama, udrugama i sli¢no, te na animaciji i upisu novih u€enika.

Organizacijom raznih vrhunskih glazbenih i scenskih programa, obogacuje kulturni Zivot, njeguje
klasinu, vrijednu glazbenu i plesnu umjetnost, te na taj na¢in odgaja i publiku.

Skola sudjeluje u pripremi i realizaciji raznih kulturnih dogadanja u gradu Koprivnici i Sire.

Opis: Ovom aktivno$éu osiguravaju se sredstva za financiranje minimalnog financijskog standarda
javnih potreba osnovnog S$kolstva u Gradu Koprivnica i to za: sluzbena putovanja, struéno
usavriavanje zaposlenika, uredski i ostali materijal, energiju, materijal za tekuce i investicijsko
odrzavanje, usluge telefona, poste i prijevoza, usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja, komunalne
usluge, raunalne usluge, zdravstvene usluge, intelektualne usluge, ostale usluge, ostale nespomenute
rashode poslovanja, premije osiguranja, &lanarine i norme ¢ija se visina utvrduje Odlukom o
kriterijima, mjerilima i nadinu financiranja decentraliziranih funkcija osnovnog Skolstva Grada
Koprivnice. Ugitelji ¢e se permanentno struéno usavravati, te aktivno sudjelovati na struénim
seminarima u organizaciji Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, Agencije za odgoj i
obrazovanje i drugih glazbenih i pedagoskih institucija.

Tijekom 8kolske godine 2020./2021. u planu je organizirati niz koncerata.

Ugenici i ugitelji Skole sudjelovat ¢e na svim vaznijim kulturnim dogadajima grada Koprivnice i Sire.
Ovisno o vrsti manifestacije, uéenici sudjeluju kao solisti, u raznim komornim sastavima, pjevackom
zboru, gudaGkom orkestru, te harmonikaSkom orkestru.

Pokazatelji uspjeSnosti: Obavljanje poslova u zakonskim rokovima i u skladu s GodiSnjim planom i
programonm, te Skolskim kurikulumom i u skladu s potrebama i mogucnostima djece i roditelja.

Ovaj Program provodit ¢e se kroz slijedecu aktivnost:

Aktivnost: Slobodne aktivnosti i §kolska natjecanja ukupno: 0,00
Aktivnost: Redovna djelatnost osnovnih skola ukupno: 23.000,00
Aktivnost: Unapredenje standarda u Skolama ukupno: 1.331.894,00

-Prihodi po poseb. namjeni ukupno:  424.500,00
-Prihodi od pruzenih usluga  ukupno: 41.500,00

-KCKZ za putne ukupno:  360.000,00
-MZ0S za mentorstvo ukupno: 10.000,00
-Visak ukupno:  494.894,00
-vlastiti prihodi ukupno: 1.000,00




Ovim programom sustavno se ulaze u odgoj 1 obrazovanje iznad drzavnog standarda §to znadi
poboljsanje uvjeta rada, obogacivanje, proSirivanje ponude novim sadrzajima i programima.

Opis: Ovom aktivno$éu osiguravaju se sredstva za redovitu djelatnost Skole i to za: sluzbena
putovanja, struéno usavrSavanje zaposlenika, uredski i ostali materijal, energiju, materijal za tekuce 1
investicijsko odrzavanje, usluge telefona, poste 1 prijevoza, usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja,
komunalne usluge, raCunalne usluge, zdravstvene usluge, intelektualne usluge, ostale usluge, ostale
nespomenute rashode poslovanja, naknade osobama izvan radnog odnosa, premije osiguranja,
&lanarine i norme. U GodiSnjem nastavnom planu i programu Skole planirano je sudjelovanje uenika
iutitelja na regionalnim, drzavnim i medunarodnim natjecanjima u Hrvatskoj i inozemstvu.

" Opéi cilj: Podizanje pedagoskih standarda, a samim time osiguravanje veéeg standarda u¢enicima na
podrucju grada Koprivnice. Cjelokupni odgojno-obrazovni proces realizira se prema suvremenim
psiholoSkim, pedago$kim i metodi¢kim spoznajama uz poStovanje individualnosti i osobnosti, uz
maksimalno razvijanje potencijala svakog u¢enika.

Cilj je obogatiti kulturni zivot grada Koprivnice.

Posebni cilj: Ucenike osposobiti za samostalno muziciranje, razvijati glazbeni ukus, kreativnost,
inteligenciju, poticati na individualno stvaralastvo. Kroz komorne sastave, zbor, orkestar i plesne
skupine razviti i njegovati ljubav prema skupnom muziciranju i zajedni¢kom plesu i koreografijama.
Omoguéiti uéenicima stjecanje vjestine sviranja i plesanja, svjesnog &itanja notnog teksta, te razviti
ucenikove glazbene 1 plesne sposobnosti.

Pokazatelji uspje$nosti: Uspjesna realizacija Godisnjeg plana i programa, te Skolskog kurikuluma,
rezultati ucenika na kraju Skolske godine, nagrade ucenika i ucitelja na natjecanjima, uspjeSna
realizacija koncerata i gostovanja, izuzetna posjecenost koncerata, pracenost medija (Radio emisije,
TV emisije, Novine, objava na internetu).

Ovaj Program provodit ¢e se kroz slijede¢u aktivnost:

Aktivnost: COP* Umjetnic¢ka 8kola Fortunat Pintari¢® ukupno: 4.729.000,00

Glavne aktivnosti/ciljevi ovog programa su placanje pojedinog zaposlenika za obavljeni posao,
motivacija za rad, napredovanje, samostalnost, vjestina i sposobnost za obavljanje zadataka te dobri
radni uvjeti.

Opis: Ovom aktivno$¢u osiguravaju se sredstva za place radnika i to iz Drzavnog proracuna to¢nije iz
Ministarstva znanosti obrazovanja i sporta. Na godiSnjem nivou planiramo ih okvirno, a mjesecno se
prate intemo te obradunavaju i odobravaju kroz COP-centralni obracun placa. Osim placa na taj nacin
se prate, obratunavaju i odobravaju sredstva potrebna za isplatu ostalih rashoda za zaposlene koji ¢ine
isplate pomo¢i za dulje bolovanje od 3. mjeseca, odnosno za smrt ¢lana obitelji, jubilarne nagrade,
otpremnine.. tj. isplate koje ovise o nastanku dogadaja kojima se ostvaruje pravo odnosno o
kolektivhom pregovaranju o visini naknade za pojedine isplate. Prihodi Ministarstva znanosti i
obrazovanja i sporta za zaposlene uveéani su u odnosu na 2020. godinu. Rashodi za place zaposlenika
te ostali rashodi (pomoc¢i, jubilarne i sliéno) ne mogu biti to€no procijenjeni jer oni ovise o Odlukama
Vlade RH, Ministarstva financija i MZOS-a a koji mogu utjecati na osnovice placa ali i promjene u
oporezivanju dohotka.

Pokazatelji uspje$nosti: Obavljanje poslova u zakonskim rokovima i u skladu sa Kolektivnim
ugovorom i Zakonima.

4. ISHODISNI POKAZATELJ NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRACUNI I OCJENA

POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVODENJE PROGRAMA

Planirano je da ¢e se financiranje Umjetnicke skole Fortunat Pintari¢ za redovne i dodatne
programe izdvojiti:




- iz nenadlefnog prorauna u 2021. godini ostvariti 5.099.000,00 kn prihoda, u 2022. godini
ostvariti 5.099.000,00 kn prihoda u 2023. godini ostvariti 5.099.000,00 kn prihoda

_ iz gradskog proratuna u 2021. godini ostvarit 362.600,00 kn prihoda u 2022. godini ostvariti
362.600,00 kn prihoda u 2023. godini ostvariti 362.600,00 kn prihoda

- od sufinanciranja roditelja temeljem potpisanih ugovora za novu Skolsku godinu u 2021.
godini ostvariti ¢e se 424.500,00 kn prihoda
u 2022. godini ostvarit ¢e se 424.500,00 kn prihoda u 2023. godini ostvarit ¢e se 424.500,00
kn prihoda
"~ od vlastiti prihoda na temelju pruZenih usluga ostvarit ¢e se 42.500,00 kn prihoda u
2021.godini i u 2022./2023. godini

- od vigka prihoda poslovanja od prethodne godine rasporedit ¢e se 494.894,00 kn u 2021.
godini, 494.894,00 kn u 2022.godini te 494.894,00 kn u 2023. godini.

Prihodima iz nenadleznog(636) proraduna predvideno je financiranje u 2021.¢/2022.g/2023.¢
- rashoda za zaposlene u iznosu od 4.714.000,00 kn u 2021.gi2022.g12023.g .
- materijalni rashodi u iznosu od 385.000,00 kn u 2021.g i 385.000,00 kn u 2022.g12023.¢
Prihodima iz gradskog(671) proraduna predvideno je financiranje:
- materijalnih rashoda u iznosu od 361.600,00 kn u 2021.g i 361.600,00 knu 2022.g12023.g
- financijski rashodi u iznosu od 1.000,00 kn u 2021.g i 2022.g/2023.g
- rashodi za nabavu nefinancijske imovine u iznosu od 0,00 kn u 2020.g/2021./2022.g

Prihodima od sufinanciranja roditelja i viSka prihoda poslovanja predvideno je financiranje:
- rashoda za zaposlene u iznosu od 8.000,00 kn u 2021.g/2022.¢/2023.g
- materijalni rashodi u iznosu od 333.000,00 kn u 2021.g1 468.000,00 kn /2022.¢/2023.¢
- financijski rashodi u iznosu od 3.000,00 kn u 2021.g/2022.g/2023.g
- rashodi za nabavu nefinancijske imovine i dodatnd ulaganja na nefinancijskoj imovini u
iznosu od 617.894,00 kn u 2021.g a u 2022. godini iu 2023. godini 617.894,00 kn

ISHODISNI POKAZATELJI SREDSTAVA PO PROGRAMIMA:

4.1. OSNOVNI PROGRAM OSNOVNOSKOLSKOG ODGOJA 1 OBRAZOVANJE

Ovom aktivno$éu osiguravaju se sredstva za financiranje minimalnog financijskog standarda javnih
potreba osnovnog $kolstva u Gradu Koprivnica u iznosu od 329.600,00 kuna.

Iz ove aktivnosti financiraju se materijalni rashodi u iznosu od 328.600,00 kuna i to za sluZbena
putovanja, struéno usavriavanje zaposlenika, uredski i ostali materijal, energiju, materijal za tekuce i
investicijsko odrzavanje, usluge telefona, poste i prijevoza, usluge tekuceg 1 investicijskog odrzavanja,
komunalne usluge, ra¢unalne usluge, zdravstvene usluge, intelektualne usluge, ostale usluge, ostale
nespomenute rashode poslovanja, premije osiguranja, clanarine i norme.

Financijski rashodi u iznosu od 1.000,00 kn.

Po ovoj aktivnosti planirani je metodoloski manjak u iznosu od -20.000,00 kn Sto ujedno povecava
planirane prihode za navedeni iznos

Projekeije za 2022. 1 2023. godinu su planirane indeksom od 100% i iznose 329.600,00 kuna



: A300205 Decentralizirane funkcije srednjeg Zkolstva-0

Izvor financiranja: Opéi prihodi i primici Decentralizirana sredstva SS

Ovom aktivno$¢u osiguravaju se sredstva za financiranje minimalnog financijskog standarda javnih
potreba srednjeg Skolstva u Gradu Koprivnica u iznosu od 10.000,00 kuna.

Iz ove aktivnosti financiraju se materijalni rashodi u iznosu od 10.000,00 kuna i to za sluzbena
putovanja i zakupnine i najamnine

Projekceije za 2022. i 2023. godinu su planirane indeksom od 100% i iznose 10.000,00 kuna

4.2. DODATNI PROGRAM ODGOJA 1 OBRAZOVANJA

Tzvor financiranja: Prihodi od posebne namjene, vlastiti prihodi i viSak prihoda poslovanja

Prihodi za posebne namjene izradeni su na bazi ukupnog mjesenog zaduzenja po broju polaznika a to
je 42.450,00 kn i na bazi 10. mjeseci iznosi 424.500,00. Vlastite prihode Skola ostvaruje od pruzenih
usluga od iznajmljivanje instrumenta i oni iznose 41.500,00 kn a viSak prihoda koji se rasporeduje u
2021. godini odnosi se na dodatna ulaganja na gradevinskim objektima u iznosu od 494.894,00 kn

Ukupan plan planiranih prihoda za posebne namjene u 2021. g iznosi 424.500,00 kn i njih planiramo
utrositi za redovne rashode poslovanjaito :

e  Plaée u naravi su planirane za nagradivanje najuspjesnijih profesora u Skolskog godini

e Sluzbena putovanja : planirana sredstva utroSit ¢e se za upuéivanje djelatnika na dodatna
stru¢na usavrSavanja, na natjecanja koja nisu u organizaciji HDGPP-a i Agencije, te natjecanja
van Drzave $to ukljutuje dodatna financijska sredstva za organizaciju putovanja, a vaZna su
za promociju Skole 3

e Seminari: ukljutuju strucna usavrSavanja za nastavno i nenastavno osoblje.

e Ostale naknade troSkova zaposlenima: ukljuéuju naknadu za locco voZznju zaposlenih tj.
koriStenje privatnog automobila za sluzbene svrhe

e Uredski materijal:odnosi se na kupnju notnog materijala za potrebe izvodenja nastave,
potro$nog materijala §to se tiCe piskova, usnika,ulja za ventile, Zica za tambure, gitare i
violine, sredstva za odrzavanje gudackih instrumenata

e Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje: nabavka cijevi, kablova, remeni za
saksofone, jastuciéi za klarinete, pribor za ¢is¢enje puhackih instrumenata, mostici za violinu,
gudala za violinu.

e Sitni inventar: prema potrebama djelatnika, tepih u sobi 6 , podloga za plesnu Skolu i
prijenosna Sipka za balet

e Usluge telefona, poste i prijevoza: planirana sredstva odnose se na prijevoz koji smo planirali
ako ¢e djeca i¢i na natjecanja za komorne sastave, Skola bi onda organizirala prijevoz auto
prijevoznika i placala tu uslugu.

e Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja: planirana sredstva odnose se na usluge odrzavanja
i popravaka postrojenja i opreme, usluge pranja stakala sa vanjske strane, razli¢iti popravei od
strane vodovodnih i elektri¢nih instalacija prema potpisanim ugovorima za tekuce razdoblje i
prema pozivima.

e Zdravstvene usluge . planirana sredstva odnose se na obvezni i preventivni pregled zaposlenik
u slu¢aju da moramo djelatnike slati na izvanredni lijeénicki pregled.

e Intelektualne usluge. planirana sredstva planiramo utroSiti najve¢im djelom na ugovore o djelu
koje planiramo sklopiti za ugovaranje usluge prijevoza instrumenata i praktikabli za potrebe
izvodenja koncerata, autorske naknade struénim osobama koje izvode predavanja za naSe
profesore i udenike za bolju motivaciju ucenika i profesora $to se tie samog izvodenja
nastave.



Raéunalne usluge: tu planiramo ostale radunalne usluge koje se odnose na razlidita
podeSavanja na programima 1 na postojecoj kompjuterskoj opremi , a koja su vezana za
modernizaciju i aktualne promjene.

Ostale usluge: tu najveéim djelom planiramo tiskarske usluge koje se odnose na tiskanje
programa za potrebe produkcija , tiskanje pozivnica i letaka za promociju Skole $to se tice
upisa djece u prvi razred u matiénoj Skoli, isto i za Podruéne odjele u Virju i Purdeveu.
Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa: planirana sredstva odnose se na rashode po
sluzbenim putovanjima koje planiramo isplatiti rediteljima ucenika, ako ¢e voziti ucenike na
natjecanja (u sluéaju da Skola ne moZe osigurati prijevoz od strane nastavnika) i dnevnice
ucenicima

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja: tu planiramo sve rashode koje imamo za ulenicka
natjecanja koja se ne budu mogla pokriti iz decentraliziranih sredstava, rashodi za organizaciju
Dana skole (Tjedan glazbe i plesa).

nabava nefinancijske imovine odnosi se na kupnju opreme : rasvjete u Sinagogi, frizider u
zbormnici, kopirka u zbomnici, laptopi 6 kom za PO u Virju i Burdeveu, kompjutori 6 kom i od
komunikacijske opreme 3 telefona.

Nabava glazbena opreme homa F/B u iznosu od 30.000,00 kn .

Visak prihoda poslovanja u iznosu od 494.894,00 kn planira se za dodatna ulaganja na
gradevinskim objektima tj. plan je dogradnja $kole a prva faza je planiranje projektne
dokumentacije

Projekeije za 2022. 1 2023. godinu se planiraju u iznosu od 961.894,00 za obje godine

Izvor financiranja: Opéi prihodi i primici - Zupanija

To je aktivnost koja je planirana za naknade troSkova zaposlenima za putne troskove
djelatnika za posao i s posla i iznos od 360.000,00 kn planiran je na bazi putnih troskova za
2019. godinu od kojih 5. zaposlenika ima medumjesni prijevoz a 19. zaposlenika koristi
oscbni auto

Projekcije za 2022. 1 2023. godinu se planiraju su iznosu od 360.000,00 kuna

Izvor financiranja: Op¢i prihodi i primici -Drzavni proracun MZOS

Aktivnos se odnosi na isplatu naknade za mentorstvo za djelatnike kojima su bili mentori i
koji ostvaruju to pravo u 2020. godini imat ¢emo isplatu za 3 mentora.

Projekeije za 2022. 1 2023 godinu takoder se planiraju su iznosu od 10.000,00 kuna

Izvor financiranja: Op¢i prihodi i primici - Grad Koprivnica
To je aktivnost koja je planirana na temelju potpisane Ugovorne obaveze izmedu Wiener
zdravstvenog osiguranja i Skole za policu osiguranja dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja




za program specijalistiCkih pregleda i obrada na bazi 18. zaposlenika iu vremenskom trajanju
od 1. godine.
Planirana sredstva za 2021. g iznose 23.000,00 kn

Projekeije za 2022. 1 2023. godinu takoder se planiraju su iznosu od 23.000,00 kuna

4.3. COP

Izvor financiranja: Op¢i prihodi i primici - Drzavni prora¢un

Polazna osnova za izraun ovog programe je povecanje broja zaposlenih u odnosu na prethodnu

godinu a temeljem dobivena suglasnosti za radna mjesta i programe koje ¢emo provoditi.

Planirana sredstva vezana su na Temeljm kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluZbama i na

Kolektivni ugovor za srednje Skole, osnovica za isplatu place je 5.809,79 kn,

e mna racunu rashoda 31( rashodi za zaposlene ) planirana su potrebna sredstva u iznosu od
4.704,000,00 kn za place sa pripadaju¢im doprinosima, te za ostale rashode kao $to su darovi za
djecu do navrSenih 15. godina Zivota, jubilarne nagrade, pomo¢i za bolovanja preko 42 dana,
pomodéi u slucaju smrti, regres 1 bozicnica
Izraun je raden za temelju 38. zaposlenih djelatnika i njihovih obracunskih koeficijenata i
osnovica za isplatu place

e na racunu rashoda 32 ( materijalni rashodi) planirana su potrebna sredstva u iznosu od 25.000,00
kn za ugovore o djelu i novéane naknade poslodavca zbog nezaposljavanja osoba s invaliditetom.
Planirana sredstva za ugovore o djelu odnose se na slucaj kada nam se na natjeCaj ne jave struéne
nezaposlene osobe veé osobe koje su u radnom odnosu kod drugog poslodavca , a novCana
naknada zbog nezapo$ljavanja osobe s invaliditetom planirana je jer -u sadasnjem kolektivu
nemamo zaposlenu takvu osobu a prema rjeSenju zavoda moramo imati berem jednu osobu da bi
bili oslobodeni plaéanja te naknade.(1.125,00%12.mjeseci=13.500,00 kn a povecanje se odnosi na
slu¢aj da predemo kvotu zapo§ljavanja preko 40. zaposlenih u ustanovi jer onda moramo imati 2.
osobe zaposlena sa invaliditetom i u slu¢aju da se poveca osnovica.

Projekeije za 2022. i 2023. godinu takoder se planiraju u iznosu od 4.729.000,00 kuna

U Financijski plan Umjetnike Skole Fortunat Pintari¢ za 2021. godinu ukljuéeni je i rezultat
poslovanja. Rezultat o kojem govorimo je u ratunovodstvenim evidencijama iskazan na podskupini
ratuna 922/ Visak prihoda. To je rezultat koji je u Izvjestaju o prihodima i rashodima, primicima 1
izdacima, odnosno u Obrascu PR-RAS iskazan kao Visak prihoda i primitaka raspoloZziv u slijedecem
razdoblju $to ukupno iznosi 1.484.682,00 kn.

U opéem djelu financijskog plana procjenjuje se da ¢e se iz 2020. godine u 2021. godinu prenijeti
viSak prihoda od 494.894,00 kn a iz 2021. godinu u 2022. godinu 494.894,00 kn a iz 2022. godine u
2023. godinu 494.894,00 kn jer se kroz trogodi$nje razdoblje planira dogradnja Skole pa ¢e se viSak
sukcesivno i rasporedivati.

Planirani je i manjak od decentralizacija u iznosu od -20.000,00 kn u 2021. godini.

Preneseni visak poslovanja je iz prihoda za posebne namjene tj. Participacije koja je regulirana
Ugovorom o novéanom sudjelovanju roditelja u opremanju skole i provedbi obrazovnog programa.
Sredstva se troge namjenski i znatno doprinose opremanju Skole novim skupocjenim instrumentima,
povecanju broja kvalitetnih notnih izdanja, opremanju fonoteke i provodenju nastavnog procesa u
individualnoj nastavi prema europskim standardima.

5. CILJEVI PROVEDBE PROGRAMA U TROGODISNJEM RAZDOBLJU I POKAZATELJI
USPJESNOSTI KOJIMA CE SE MJERITI OSTVARENJE TIH CILJEVA



Ciljevi redovnog i dodatnog programa kojeg provodi Skola su:
- poboljsati uvjete programa nastave
- povecanje broja skolskih produkeija 1 javnih nastupa
- povecanje broja sudionika na natjecanjima i povecan broj osvojenih nagrada na natjecanjima
Programi se nastoje realizirati kroz motivaciju uéenika i profesora na individualnoj nastavi.

Krajnji korisnik programa su profesori, u€enici i roditelji.

I nadalje ¢e nam prioritet bit pruzanje usluga osnovnog, srednjeg, plesnog obrazovanje i odgoj nasih
uéenika. Nastojat ¢emo i u naredne tri godine podiéi kvalitetu nastave na Sto vidu razinu, i to stalnim
kevalitetnim usavrSavanjima nastavnika te podizanje materijalnth i drugih uvjeta prema naSim

moguénostima.

Ucenike ¢e se poticati na izraZzavanje 1 kreativnost, talent i sposobnosti kroz ukljuéivanje u sto vise
aktivnosti u funkeiji odgojno obrazovnog rada i poslovanja skolske ustanove kroz javne nastupe Skole,
smotre i ucenicka natjecanja.

Pokazatelji uspjesnosti su:

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA KOJI SE FINANCIRAJU:

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica Polazna Izvor Ciljana Ciljana Ciljana
vrijednost | podataka vrijednost vrijednost | vrijednost
] 2021. 2022. 2023.
Obiljezja 1 uvjeti programa | Redovita nastava | Broj ucenika 314 320 321 322
nastave a koji polaze
nastavu
skola
Povecanje broja Skolskih | Ucenike se potice
projekata/priredbi/manifes | na izrazavanje
tacija kreativnosti,
- Zupanijski/med | talenata i 9 44 45 46
uzupanijsko sposobnosti  kroz | Broj Skola
- Drzavno ovakve aktivnosti | projekata 0 10 11 12
- Medunarodno
16 24 25 26
Povecanje broja ucenika
koji su ukljuceni u Utenike se potite
razli¢ite Skolske na izrazavanje
projekte/priredbe/ kreativnosti, Broj ucenika
manifestacije talenata i |koji skola
- Zupanijska sposobnosti  kroz | ulestvuju 19 44 45 46
- drzavna ovakve aktivnosti
- medunarodna 0 10 11 12
16 24 23 26
Povecanje broja osvojenih | Uz to §to  se | Broj
mjesta (prva tri) na |ucenike potite na | uCenika
zupanijskim/drzavnim izraZavanje plasiranih
natjecanjima sposobnosti  kroz | na
ovakve aktivnosti | Zupanijska i
- Zupanijsko testira se i kvaliteta | drZavna 19 44 45 46
- drzavno rada uditelja s | natjecanja skola
nadarenim 0 10 11 12
uéenicima
Broj ucenika
Predstavlja javni | koji ¢e
Javni  nastupi ucenika | iskaz razine | sudjelovati
§kole umjetnicko na 30 §kola 90 91 92
pedagoskih nastupima
postignuéa Skole




Poticat ¢e se kvalitetna komunikacija na relacijama profesor-uéenik-roditelj, u¢enik-ucenik, u¢enik-
profesor, zaposlenici medusobno kroz zajednicke aktivnosti i druzenja kolektiviim upoznavanjem
kulturne i duhovne bastine nase domovine i Sire.

Poticat ¢e se razvoj pozitivnih vrijednosti 1 natjecateljski duh.

Profesori ¢e tijekom Skolske godine sudjelovati na seminarima, struénim skupovima.

Pokazatelji uspjesnosti bolje su vidljivi u Skolskom kurikulumu koji jasno definira aktivnosti skole
koje planiramo provoditi kad i sa kojim ciljem i namjenom, nac¢inom i vremenom realizacija te
na¢inom vrednovanja.

6. USKLADENOST CILJEVA, STRATEGIJE I PROGRAMA S DOKUMENTIMA
DUGOROCNOG RAZVOJA

Prioritet rada Umjetni¢ke $kole bit ¢e poticanje 1 unapredenje cjelokupnog razvoja ucenika,
a ostvarit e se integracijom odgojno-obrazovnih sadrzaja i aktivnosti, u skladu sa suvremenim
znanstvenim, pedagosko-psiholoskim i didakticko-metodic¢kim spoznajama. Prioritet Skole je takoder
uéiniti Skolu privlaénim mjestom za sve uéenike i omoguéiti glazbeno i plesno obrazovanja §to veéem
broju ucenika, imati sretne i zadovoljne ucenike 1 roditelje te omoguciti u¢enicima javnu prezentaciju
njihovog rada, zalaganja i vjestina na produkcijama, koncertima i smotrama.

Uéenici ¢e,osim znanja, svoje sposobnosti, kompetencije, talenta i kreativnosti mo¢i izrazavati
kroz razliGite aktivnosti i oblike rada, sudjelovati na natjecanjima, projektima, kulturnim i javnim
manifestacijama, ¢iji sadrzaji su integralno povezani s razvojem, odnosno s odgojno obrazovnim
ciljevima i zadacima.

Programi, ciljevi i strategija uskladeni su s dokumentima dugoro¢nog razveja. Uporiste
im je u Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Planu i programu rada za
Umjetni¢ke $kole, prate¢im dokumentima koji iz njih proizlaze, poput GodiSnjeg operativnog
odgojno- obrazovnog plana i programa rada $kole, Skolskog kurikuluma, Strate$kim planovima
MZOS-a te odlukama i preporukama Agencije za odgoj 1 obrazovanje.

7. IZVIESTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA 1 REZULTATIMA PROGRAMA
TEMELJENIM NA POKAZATELJIMA USPJESNOSTI U PRETHODNOJ GODINI

U Skolskoj godini 2019/2020. g bilo je upisano ukupno 303 u€enika od &ega je

143 ulenika osnovne glazbene ¥kole u Matiénoj $koli, 38 ucenika osnovne glazbene Skole u
Podruénom odjelu u Virju, 40 uéenika plesne skole, 41 u€enika u Podru¢nom odjelu u Purdevcu, 16
uéenika prvog i drugog pripremnog razreda i 23 ucenika srednje Skole,.

Broj uéenika koji je zavrsio u $kolskoj godini 2019./2020. je 291 ucenik.

Tijekom 8kolske godine ispisano je 12 ucenika.

Skola ima ukupno 30. razredna odjela.

I ove godine smo imali uspje$ne nastupe nasih u¢enika na Regionalnim i Drzavnim natjecanjima u
organizaciji HDGPP-a i MZOS-a, te javne produkcije i koncerte.

Broj sudionika na Zupanijskim/meduzupanijskim natjecanjima je 19. sudionika.

Od toga 17. u€enika osvojilo je 1. mjesto i 2. uCenika 2. mjesto.

Drzavna natjecanjima se nisu odrzala zbog novonastale situacije.

Broj sudionika na ostalim natjecanjima je 16 sudionika od Cega je 5 u€enika osvojilo 1. mjesto, 5.
uéenika 2. mjesto i 4 udenika 3. mjesto..

U &kolskoj godini 2019./202., zbog novonastale situacije sa epidemijom korona virusa i potrebom rada
(online) od kucée, roditelji i javnost sa radom Skole bila je upoznata kroz snimke koje su ucenici slali i
koje su se objavljivale na web stranici Skole i na youtube kanalu 3kole.

Trajnu i veoma uspjesnu suradnju ostvarili smo i sa §kolama i vrti¢ima na podruju Grada Koprivnice.
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Zbog povetanja i proSirenja djelatnosti aktivnosti ¢e nam biti veée, a 1 samim time i broj sudionika na
razli¢itim aktivnostima $to ima za povecanje troskova za sluzbena putovanja i materijalnih izdataka.
Zaposlenici su se struéno usavrsavali na seminarima, struénim aktivima preko Kataloga struénih
skupova u organizaciji Agencije za 0dgoj 1 obrazovanje i u organizaciji HDGPP-a.

U Skoli su bila organizirana gostovanja i seminari iz gitare, violine, klavire, solo pjevanja za
nastavnike i u¢enike. Voditelji seminara bili su istaknuti i renomirani profesori.

Planovi i programi su usvojeni i realizirani u potpunosti, i u skladu su sa Skolskim kurikulumom i
Godisnjim planom i programom za Skolsku godinu 2019./2020g. Javnost je bila pravovremeno
informirana o prijemnim ispitima za upis uéenika u novu skolsku godinu putem lokalnih medija, web
stanice i oglasne ploce .

KLASA: 400-02/20-01/001

URBROI: 2137-83-20-01/02

Koprivnica, 16.12.2020.

Usvojeno na 33. sjednici Skolskog odbora.

PREDSJEDNIK S.0:
Zoran (§oSek dip¥ing

) RAVNATELJICA:
Ariana Sandl
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